


UNITA’ DI APPRENDIMENTO: periodo di svolgimento………………………………………………
 Classe/i……………………………………………………………………………………………..
	Titolo UDA: 	

	Motivazione della proposta 
(sintetica descrizione)
	




	Competenza disciplinare di riferimento (max 2)
	-
-

	Obiettivi specifici di apprendimento 
	(o in alternativa conoscenze e abilità)
-
-
-

	Competenze chiave europee
(barrare quelle più coinvolte)
	□ Competenza nella madrelingua
□ Competenza nella lingua straniera
□ Competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia
□ Competenza digitale
□ Competenze sociali e civiche
□ Imparare ad imparare
□ Spirito di iniziativa e imprenditorialità
□ Consapevolezza ed espressione culturale

	ORGANIZZAZIONE E METODOLOGIA DI LAVORO

	Compito di realtà:
………………………………………
………………………………………
………………………………………..
	· DESCRIZIONE: 
………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………….






	Organizzazione della classe
	· 
· 

	Organizzazione degli spazi
	· 
· 

	Risorse esterne
	· 

	Tempi di applicazione
	· 

	 SEQUENZA APPLICATIVA 

	Titolo esperienza/attività 
	Materiali
	Osservazioni

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	DESCRIZIONE ANALITICA DELLE ATTIVITA’

	
	



	
	. 



	
	



	VERIFICA E VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE 

	·    Rubrica compito di prestazione
·    Osservazioni
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